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      Alla RSU di istituto 

doc. Daniela Rinaldi 
doc. Vincenzo Portale 

A.A. Giuseppe Vascone 
 

Ai terminali associativi sindacali 
 

Santo Strano (Snals scuola) 
 

Ai rappresentanti delle OO.SS. 
 

FLC/CGIL - catania@flcgil.it 
CISL/SCUOLA - scuole.cislct@gmail.com  
SNALS/CONFSAL - snals.ct@gmail.com 

GILDA/UNAMS - sede@gildacatania.it 
ANIEF - catania@pec.anief.net 

 
Oggetto: Informativa successiva sui compensi a carico del M.O.F. a.s. 2023/2024  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il CCNL Scuola 2019/2021; 

VISTA la Contrattazione stipulata il 13 febbraio 2024; 

VISTE le delibere degli OO.CC. della scuola; 

VISTO il decr. Legisl. 165/20201; 

VISTO il decr. Legisl. 150/2009; 

VISTA la certificazione di compatibilità finanziaria della Contrattazione Integrativa di Istituto 
2023/24 da parte dei Revisori del Conti  

VISTA la documentazione giustificativa delle attività aggiuntive svolte dal Pers. Docente ed ATA 

nell'a.s. 2023/2024 a seguito delle attribuzioni degli incarichi attribuiti, fatta salva la possibilità di 

verifica della PA sulla predetta documentazione anche a campione; 

RENDE NOTI 

attraverso prospetto, allegato alla presente, relativo all'utilizzo del M.O.F. indicanti, in forma 
aggregata, le attività e i relativi importi. 

I compensi per le attività svolte e previste dal contratto integrativo sono stati erogati secondo 
normativa vigente. 
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L'Ufficio di segreteria, ai sensi di legge, ha provveduto alla liquidazione della spesa consistente 
nella determinazione dell'esatto dovuto e del soggetto creditore, previo accertamento dei 
documenti giustificativi comprovanti diritto dei dipendenti creditori. 

La R.S.U. ha facoltà di prendere visione della documentazione relativa all’utilizzo del Fondo di 
Istituto indicanti il numero dei dipendenti impiegati, le attività e i relativi importi, depositati 
presso gli uffici di segreteria. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Fabio Fidotta 
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